
Utilidade PUblica Federal: 89685/1 984 - Utilidade PUblica 
Estadual: 1827/1.978 - Utilidade PUblica Municipal: 1402/1967 

Certuficado de Entidade de Fins Filantrópicos NO 228 676/1977 
Registro Nacional de Assisténcia Social CNAS NO 32 100/50-30 

Cadastro Nacional de Pessoa JurIduca 44 374 247/0001-43 

Periodo de Mandato: 01102/22 a 31/01124 

TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 

Nome: Silvana Maria Dias de Melo 

Telefone: (18) 997457878 

E-mail: asociaiasilosaoviecentepauioassjs.com.br  

Formaçao Profissional: Serviço Social 

1.1 TERMO DE FOMENTO N04312022 

1.2 OB.JETO 

Complementaçao ao custeio e manutenção das atividades ja desenvolvidas pelo 

Asilo São Vicente de Paulo 

1.3 VIGENCIA: 

09/12/2022 a 30/06/2023 

1.4 Recursos Financeiros 

• Repassado no quadrimestre: R$ 50.000,00 

• Aplicaçao Financeira do perlodo: R$ 33,38 

• Gastos no quadrimestre: R$ 50.033,38 

• Despesas transportadas para o próximo quadrimestre: R$ 0 

1.5 Aditamentos: não houve 

1.6 Endereço do local onde ado desenvolvidas as atividades descritas no Piano 

de Trabalho/Projeto: 

Endereço: Estrada Agua do Matao s/n° 
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1.7 	Püblico Alvo: 42 pessoas idosas atendidas nesta entidade 

1.7.1 Nümero de atendidos antes do recurso: 38 pessoas idosas 

1.7.2 NUmero de atendimento após o recebimento do recurso: 42 pessoas idosas 

2- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

0 presente termo foi utilizado de forma a custear a foiha de pagamento de alguns 

colaboradores no periodo. 

Considerando que a foiha de pagamento do Asilo é extensa, foi possivel custear corn 

este valor, o pagarnento parcial de alguns colaboradores nos meses de janeiro de fevereiro. 

Os colaboradores que foram custeados parcialrnente por este termo foram: 

supervisor de telemarketing, rnotociclista no transporte de documentos, auxiliar de 

enfermagern, auxiliarde rnanutençao predial, gerente administrativo, enfermeira, lavadeira, 

operador de telemarketing, cozinheira. 

A utiiizaçao do recurso contribuiu para a meihoria do Serviço ofertado no Asilo São Vicente 

de Paulo pois possibiiitou o pagarnento dos colaboradores de forma integral, sern atrasos, 

sendo assim conseguirnos corn que os colaboradores executem suas funçOes de rnaneira 

• 	integral sem nenhurn tipo do insatisfaçao relacionada ao recurso financeiro adequado. 

3- Resultado obtido: 

Corn o presente terrno conseguirnos alcançar o objetivo de custear parcialrnente o 

saldo salarial de 29 colaboradores da foiha de pagarnento. 

4- Processo utilizado: 

Meta no Piano de Trabaiho: Desenvolver o cronograrna de atividades diariamente. 

Açao Realizada: Realizarnos urn cronograma de atividades destinadas a cada ciasse 

de funcionarios para que as atividades fossern executadas, respeito cada urn sua funçao 

podendo assirn, executar de rneihor forma. 
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Segue o quadro das atividades diárias básicas de cada funçäo dos recursos 

humanos que utilizou da verba para custelo de sua foiha de pagamento. 

Funçao Atividades a serem executadas 

diariamente 

Auxiliar 	de *Manter a area externa do asilo 

manutençao predial sempre uimpa e organizada; 

*Realizar 	manutençâo 	dos 

equipamentos 	de 	uso 	individual 	das 

pessoas idosas, manter uimpo e funcional 

(cadeiras de rodas, macas); 

*auxi u iar  na organizaçao e limpeza 

na area externa do asilo. 

Auxiliar 	 de *Ministrar medicaçoes; 

enfermagem *ReaIjzar 	curativos 	conforme 

necessidade da pessoa idosa; 

*Realizar  alimentaçao as pessoas 

idosas que necessitam dieta assistida; 

*Auxiuiar nos banhos e trocas; 

*Aferi r 	sinais 	vitals 	das 	pessoas 

idosas; 

*Acolher as pessoas idosas sempre 

que necessário; 

Cozinheira *ReaIlzar 	o 	preparo 	das 

alimentaçoes 	conforme 	orientaçao 	do 

Nutricionista; 
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*Manter o ambiente de preparo das 

refeiçOes limpo e organizado conforme 

exigência da vigiiancia sanitária; 

*Aco iher  as pessoas idosas sempre 

que riecessário; 

Coordenadora 	de *Angariar  novas doadores 

telemarketing *coOrdenar 	os 	recebimentos 	de 

doaçOes 

*Elaborar 	relatorios 	de 	doaçoes 

recebidas 

*o rgen izar  atividades da operadora 

do telemarketing e mensageiros. 

Erifermeira *coOrdenar  equipe de enfermagem 

*Avaliar equipe de enfermagem 

*Reatizar procedimentos invasivos; 

*Rea lizar 	agendamento 	e 

gerenciamento de consultas e exames das 

pessoas idosas abrigadas; 

*Patlicipar  do reunloes e decisoes da 

equipe técnica; 

*Rea lizar  visita multidisciplinar pare 

acoihimento do pessoas idosas; 

*Elaborar  relatorios de conduta de 

enfermagem 	e 	evoluçao 	das 	pessoas 

idosas abrigada. 

Gerente *organizar equipe do funcionários; 
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*Ava liar 	equipe 	de 	funcionários 

incluindo equipe técnica; 

*COordenar  as açOes realizas no 

Asilo; 

*Di r i g i r 	reuniöes 	corn 	a 	equipe 

técnica; 

*Rea lizar 	mediaçao 	entre 	açOes 

internar do Asilo e a Diretoria; 

Motociclista *Buscar 	doaçoes 	diariarnente 	e 

entrega-las 	a 	coordenadora 	de 

telemarketing; 

*Aco lher  as pessoas idosas sempre 

que necessário. 

Operador 	de *Angariar  novos doadores; 

telemarketing *rea lizar 	Iigaçoes 	de 	pedido 	de 

doaçoes; 

*Auxiiiar 	no 	recebimento 	das 

doaçOes trazidas peles motociclistas. 

Resultado Alcançado: As atividades basicas citas no cronograrna a cima 

foram executadas por todos Os funcionârios sem nenhurn prejuizo financeiro, nern 

demissão dos mesmo, pois conseguimos realizar a pagamento correto de cada 

urn deles utilizando a verba desde fundo. 
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Meta no Piano de Trabaiho: Realizar atividades diárias e acompanhamento 

de 24 horas por dia. 

Açao Reaiizada: Foram realizadas atividades diárias e acompanhamento 

de 24 horas de acordo corn as funçoes especificadas no cronograma da primeira 

meta. 

Corn base no levantamento de cada funçao que foi custeada pelo 

presente piano, as açOes e funçOes foram avaliadas e elaboradas em busca de 

promover meihor atendimento as pessoas idosas abrigadas 

Resuitado Aicançado: todas as açoes destinadas aos funcionários que 

foram custeados peio presente piano foram avaliadas peia equipe e foram 

executadas corn êxito e o objetivo final de prestar atendimento de quaiidade as 

pessoas idosas abrigadas foi aicançado neste perlodo. 

Meta no Piano de Trabaiho: Fornecer a meihoria para o bern estar dos 

idosos abrigados sendo atendido por toda equipe de funcionários da entidade. 

Açao Reaiizada: Realizado o pagamento proporcionai a cada funçao 

garantindo quaiidade no serviço. 

Resuitado Aicançado: Com o pagarnento adequado das funçOes ja 

descritas neste, conseguimos entregar urn serviço de quaiidade as pessoas 

idosas abrigadas. 

5- Processo utilizado: 

Para a execuçäo do presente terrno de forma a alcançar Os resuitados 

desejados, foram avaiiadas as funçoes de cada coiaborador, possibiiitando que fossern 

reaiizados ajustes e assirn entregar de urn trabaiho de quaiidade as pessoas idosas 

abrigadas. 

Foram reaiizadas observaçOes e escuta ativa dos coiaboradores e das pessoas 

idosas para reaiizar o levantarnento de cada funçao e de suas necessidades 
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especificas, as pontuaçOes foram realizadas em reuniöes corn a equipe operacional e 

equipe técnica e ern seguida aplicadas as meihorias no serviço. 

Como o presente termo tern o objetivo de custear os pagamentos adequados, 

também foi realizado um levantamento a respeito dos valores pagos a cada funcionário, 

concluindo que parcialmente os pagamentos estavam qualificados de acordo o piso 

salarial de cada classe de trabalho, e a que não estava adequado foi atualizado e 

ajustado para rnelhor satisfaçao do colaborador e possibilidade de entrega de urn 

trabalho de meihor qualidade, visando o fato de que urn colaborador satisfeito corn seu 

pagarnento executa de forma rnais satisfatoria suas funçOes. 

6- Avaliaçao de impacto: 

0 presente terrno apresentava corno objetivo final o custelo da folha de 

pagarnentos, como mencionarnos a cirna a folha de pagamentos do Asilo São Vicente 

é extensa e necessitaria de muitos recursos extras, porern corn o auxilio desde, 

conseguirnos realizar parcialrnente a pagamento de alguns colaboradores. 

Sendo assim concluirnos que a urn pagarnento ern dia e de forma adequada a 

cada função gera satisfaçao nos colaboradores e este fato reflete na atençao e 

qualidade de trabaiho que Os mesmos entregarn as pessoas idosas. 
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Urn levantamento final de satisfaçao do serviço fol executado corn as pessoas idosas, pois 

nosso objetivo O e sempre será prestar o melhor cuidado e atençao a veihice de cada 

pessoa idosa abrigada 

Assis, 28 de juiho de 2023 

RG 8.082.167-SSP/SP 
	

RG 16.544.393 
CPF 849.855.348-20 
	

CPF 276.290.608-31 
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