REGISTROS UTILIDADE PUBLICA

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: n° 5.850 fobrtéiria [l;edlerfzr;":aogad de 1012"}(?5!?20(?11
Conselho Municipal de Assisiéncia Social: n® 49 . e Estadual n ° 4.0 ew 08/2001
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: re 04-0r | Lei Municipal n° 4.065 de 17/08

Nome da Entidade: FUNDAGAQ FUTURO

CNPJ: (3.586.496/0001-15

Enderego: Rua Jodo Pessoa, 50B, Centro

Telefone: (18) 3321-3922 (fax) ou (18) 3323-2940
@ ® T Municipio: Assis/SP, CEP: 19806-000

FUN DACAD FUTURO Endereco Eletronico: ffuturo_plm@hotmail.com

Site: www.fundacacfuturoassis.org

Dados bancarios:

Banco: 001  Agéncia: 0223-2 Conta corrente: 54.840-5 RECURSO VEREADORES
Data da Fundagao: 25/08/1999

Utilidade Piblica Municipal: Lei Municipal n°® 4.065 de 17/08/2001

Utilidade Pablica Estadual: Lei Estadual n® 15.398 de 02/05/2014

Portaria Federal n°® 09 de 11/10/2007

2 - DIRIGENTE DA ENTIDADE | N

Nome: Kazuyochi Ota Junior

Data de Nascimento: 13/04/1981

CPF: 047.690.296-75

RG: 10.324.751 Orgdo Expedidor: SSP.SP

Endereco residencial: Rua Campos Novos n°322 Telefone:18-99707-3421
E-mail: futuro_ptm@hotmail.com / kazu@otaeng.com.br

Periodo do mandato: 01/01/202 a 31/12/2023

3 — TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE
Nome: Vanislene Guiotti

Telefone: 18-997772988

E-mail: vanisguiotti@gmail.com

RG: 28.585.511-6 SSP/SP CPF: 276.718.336-19

Enderego: Rua André Perine n°879
Formacao Profissional: Assistente Social

4 - FINALIDADE ESTATUTARIA

A Fundagdo Fufuro tera a finalidade de orientar e promover criangas e adolescentes, para Ihes
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acultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condi¢bes de liberdade e dignidade,

~observando-se as seguintes diretrizes basicas:
| - 0 amparo s criangas € adolescentes carentes, visando o enfrentamento da pobreza, a garantia
dos minimos sociais, ¢ provimento de condigbes para atender contingéncias sociais e a universalizagio dos
direitos sociais;
Il - & promogao da integra¢do ao mercado de trabalho;
Hl - a habilitagdo e reabilitacdo de criangas e adolescentes portadoras de deficiéncias e a promogdo
de sua integragdo & vida comunitaria.

5- IDENTIFICAGAO DO OBJETO E VIGENCIA

O objeto deste plano visa a disponibilizagéo de 70 (setenta) vagas para adolescentes € jovens de 15
a 17 anos no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, através da complementagéo de parte do
custeio e manutengdo das oficinas existentes.

A vigéncia deste objeto do presente Plano de Trabalho se dara a partir da data de assinatura do
termo até 31/12/2024.

6~ PROJETO / SERVICO

Os projetos existentes na instituigdo se subdividem em dois segmentos sendo eles:
1- PROJETO SUPERACAOD
Nome: Projeio Superagéo
Piblico Alvo: Adolescentes de 15 a 17 anos e suas familias.
Nimero de Atendimento: 70 adolescentes semestraimente.

Capacidade de atendimento: 650 adolescentes
Horario: das 08h as 18h — de segunda & sexta-feira; das 08h as 12h — aos sébados.

v Segmento: Adolescentes

SUPERACAD »

Programa de Prote¢éo Social: (X). Basica (). Media () Alta

Tipificagio do Projeto/Servigo conforme a Resolugdo n° 109/2009: Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos.

2- PROJETO LEGIAOMIRIM - - .
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Pitblico Alvo: Adolescentes de 16 a 24 anos e suas familias.

Nimero de atendidos (médio): 350 adolescentes

Horario: das 08h s 18h — de segunda & sexta-feira; das 08h as 12h — aos sabados.
Nivel do Projeto: Ministério do Trabalho e Emprego, Lei da aprendizagem.

O Projeto SUPERAGAQ atende de forma direta adolescentes no
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, e indiretamente suas
familias, cujp cunho é o forfalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, bem como o despertar da aufonomia, das individualidades e
LEGI&ESW RIM das potencialidades de cada um.

O Projeto LEGIAQ MIRIM visa atender adolescentes nas oficinas de

cunho de aprendizagem voltadas para capacitagdo e qualificacéo destes adolescentes para posterior inclusdo no
munde do trabaiho.

Todavia, neste vies e buscando atender 0s projetos ja esxitentes na lnstituigéo, ha necessidade de
noas agdes que atendam a demanda € constante, o que atraves deste plano, cujo
objeto de interveng&o visa custear projetos incutidos nestes projetos acima descritos.

7- PUBLICO ALVO |

Adolescentes de 15 a 17 anos e suas familias.

8- DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

Ante a questio o recurso captado afravés deste projeto visa subsidiar a 0 custeio projetos incutidos nestes

SUPERATAQD

projetos anteriomente descritos.

Esta instituigo atua no conira turno escolar, de segunda a sébado - 8 horas/por dia - em dois
projetos distintos, porém, atrelados. O trabalho se funde através de uma intervencéo sociat planejada, que
cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgéo e reconstrugéo de suas histrias e
vivéncias individuais, coletivas e familiares. O projeto tem como objetivo fortalecer as relagdes familiares e
comunitarias, além de promover a integragao e a troca de experiéncias entre os participantes, valorizando o
sentido de vida coletiva.

O PROJETO SUPERAGAOQ, que trabalha através do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), com oficinas socioeducativas, visando o fortalecimento das relagbes familiares e
comunitarias, bem como na construgdo da autonomia pessoal dos adolescentes. O PROJETO
SUPERACAO realiza atendimentos em grupo, de acordo com as faixas etéarias. Todas as atividades
desempenham um papel extremamente importante, no que diz respeito a protegéo e acompanhamento
destes jovens e suas familias, dentro dos diversos contextos sociais. \j\
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O PROJETO LEGIAO MIRIM busca atender aos adolescentes inscritos e ativos no PROJETO
SUPERAGAOQ, de forma paralela e complementar, ofertando por meio das oficinas a capacitagéo e
qualificacdo. Este trabalho de formagdo pessoal e, consequentemente, profissional visa potencializar as
habilidades e competéncias dos adolescentes, capacitando-os para um mundo externo, bem como h
potencializar sua inclus&o no mundo do trabalho

O projeto LEGIAO MIRIM, assim como projeto SUPERAGAOQ, trabalham a autonomia dos
adolescentes e consequentemente despertando a capacidade empreendedora dos jovens, visando sempre
sua alocag&o no mundo do trabaiho de forma desepertar e instigar 0 empreendedorismo de cada jovem aqui
inscrito.

9- METAS |

Trabalhar as mazelas sociais, desentranhar adolescentes e jovens das condi¢des de vulnerabilidade

e risco 6 sendo uma das mais dificeis tarefas a se executar na sociedade atual, e & este o trabalho basilar e
o objetivo principal desta institui¢do.

A falta de oportunidades paralelamente ao desemprego e ao empobrecimento da populag&o como um
todo faz se como maior dificultador no trabatho das organizagbes sociais que se fundam no trabalho da
qguestdo social e dos individuos provenientes dela, neste sentido a Fundagéo Futuro, vem ao encontro das
necessidades cujo trabalho se funde através de uma intervencgdo social planejada, que cria situagbes
desafiadoras, estimula e orienta 0s usuarios na construgo e reconstrugdo de suas historias e vivéncias
individuais, coletivas e familiares.

O objetivo deste projeto se funda em minimizar os impactos das desiguaidades sociais existentes na
sociedade como um todo e em especial no municipio de Assis, através das oficinas sociceducativas, bem
como da qualificagdo para o mundo do trabalho, que através das oficinas que visam construir e valorizar a
identidade de cada um através do despertar da autonomia, trabalhado nos grupos de fortalecimento dos vinculos
familiares, sociais e comunitarios, bem como proporcionar a qualificagBio destes adolescentes diante das
necessidades da vida cotidiana e do mundo externo aimejando prioritariamente o encaminhamento posterior, para ¢
mundo do trabalho.

Diante da realidade especifica deste projeto, que visa trabalhar na cooptagdo positiva de jovens em situagao
de vulnerabilidade, para que através de oficinas de convivio, rodas de conversas entre outros, os proporcione a
equidade de direitos ¢ oportunidades na promogdo de meios que os desviem de rumos nocivos ao seu
desenvolvimento integral, 0 acesso ao mundo da tecnologia bem como ferramentas de acesso atuais faz toda
diferenga na rotina diaria das oficinas e consequentemente na vida destes jovens.
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Deste modo & na contram&o das vulnerabilidades ¢ riscos soclais, o projefo visa, ainda, o resgate dos valores
essenciais, como a autoestima, 0 autoconhecimento, a responsabilidade, 0 compromisso, o respeito mituo, assim
como principios intrinsecos da boa convivéncia social e familiar.

10 - ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

. O Senvigo realizara atendimentos em grupo, de acordo com as faixas etérias. Todas as atividades

desempenhadas terdo um papel extremamente importante, no que diz respeito a protegdo e
acompanhamento destes jovens e suas familias, dentro dos diversos contexfos sociais. O trabalho se funde
através de uma intervengio social planejada, que cria situagdes desafiadoras, estimula e orienta os

usuarios na construgdo e reconstrugéo de suas historias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

A entidade iré executar as atividades em oficinas e grupos socioeducativos conforme descrigdo no
item bem como as metas Descritas neste Plano de Trabalho, utifizando toda sua capacidade instalada,
cumprindo com as normas de seguranga e de acessibilidade, de acordo com a forma de execug&o descrita
abaixo: '

1C.1 METAS E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
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10.2 - INDICADORES DE AVALIAGAO

A avaliagio no que tange aos parametros demonstrativos de cumprimento da meta sera as

fotos dos bens adquiridos devidamente instalados, fotos comprobatorias da execugéo das oficinas bem
como se necessario a lista das adolescentes atendidas nas oficinas. '

Paralelamente a este também ha o processo avaliativo em que tange aos objetivos alcangados
com o cumprimento da meta, o qual sera avaliado por meio dos indicadores de desisténcia, novas
inscrigbes e nimeros de adolescentes encaminhados ao mundo do trabalho no presente ano.

Além desta metodologia quantitativa, ha também a anélise qualitativa que ocorre através de
um processo de avaliagdo o qual é realizado de forma permanente e constants, afravés de alguns
processos diferenciados, sendo o primeiro deles reunies de equipe, de educadores sociais e de
coordenagio, e o outro a replanejamento do plano de trabatho de forma semestral.

Esse processo avaliatorio busca também ampliar o leque de possibilidades de trabalhos com
as familias assim como a efetivagdo dos servigos a eles prestados.

11 - PREVISAQ RECEITAS E DESPESAS: (ANUAL)

11.1 -RECEITAS | -

L G ,__‘-.A.RECEITA--SERA,. o .000,00

R$80.09957 | RECEBIDAEM2 _

T DARCGELAS MENS AIS MAIO 4o 099 57
L
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Secretaria de Assisténcia e Desenvoivimento Social: n° 5.850
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UTILIDADE PUBLICA

Portaria Federal n° 09 de 11/10/2007
Lei Estadual n® 15.398 de 02/05/2014
Lei Municipal n® 4.065 de 17/08/2001

~ RECURSOS'
*;_HUMANOS

 TERCEIROS

~ SERVIGOS DE

RS 1.20000 médiaimés

'..'_MATERIAL DE consumo

» EMENDA IMPOSITIVA: R$ 80.099,57

11.3 - PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA

DESCRIGAO DESCRICAO DAS MES DE Valor
DAS DESPESAS (R$) UTILIZACAO
DESPESAS
(R$)
Material de consumo | Materiais de escritorio, gas de cozinha,
materiais de higiene e limpeza,
géneros alimenticios diversos,
materiais para instalaghes e pequenos Anual
reparos, combustivel, material de R$ 80.000,00
escritorio, papelaria, artigos de higiene
e beleza, em geral, manutengao do abril a dezembro Média més
veiculo registrado em nome da OSC. R$ 10.000,00
Servigos de terceiros Pagamentos de MEI
Orientadores Sociais,
Capacitagdo, Agua, Luz, Telefone.
RECURSOS Pagamento de recursos Humanos
HUMANOS rendimentos mensais, holerite.
encargos, rescisdo, férias, 13° salario
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12 - PRESTACAO DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso se dara em 2 parcelas, sendo nos meses de

abril e maio.

13 - RECURSOS HUMANOS ' |

Nome: -JOSEMACIEIRA NS SR

Cargo: DIRETOR _ Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO

Escolaridade: | SUPERIOR Formag3o: Recursos Humanos

Nome: '.ZI':,ROGERIOAPARECIDOLOPESDASILVAANGEL! o

Cago. | COORDENADOR DE PROJETOS SOCIAIS | Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO

Escolaridade: | SUPERIOR Formag&o: LETRAS

Nome: | VANISLENE GUIOTT g e TR

Cargo. | ASSISTENTE SOCIAL | Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO

Escolaridade; | SUPERIOR FormagZo: SERVIGO SOCIAL/ DIREITO

Nome: - | MARIEN ELISA DIB CERQUEIRA N e

Carge: | PSICOLOGA TTipo de Vinculo: | VOLUNTARIA - 0812013

Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: PSICOLOGIA

Nomé: " |ROBERTALOPESDASILVAANGEL o

Cargo: | COORDENADORA PEDAGOGICA Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO

Escolaridade: | Superior Formagao: Letras

Nome: | VALDIRGAMILO .~ T T

Carger | ANALISTA FINANCEIRO TTipo de Vinculo: | EMPREGATICIO -

Escolaridade: | SUPERIOR Formagao: ADMINISTRAGAO

Nome: | LUCANKDINZ — T LT

Cago | ORENTADORSOCIAL Tipo e Vincuo: | EMPREGATICIO

Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagdo: LETRAS

Nome! [ RAFAELKARNAKISBAZZ T e R SR

Corgo: | ORIENTAGOR SOGIAL [Tipo de Vinculo: | FRESTAGAO SERVIGOS

Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagéo: PSICOLOGIA

Nome: .| ALINE OLIVEIRA CORREIA T L T

Cargo: ggi’ﬂg&%gggﬁoLﬂ';;@g‘gggs‘gﬂt" Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO

Escolaridade: | SUPERIOR Formago: LETRAS

Nome: | LUCIMAR LEITE MARTINS | R

Cago: GNENTADORSOCIAUAUXIUARDE Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO
CABELEIREIRO | MANICURE / AUXILIAR DE
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i CABELEREIRO/ DEFILAGAO/ DESIGNER DE

SOBRANCELHAS/ ESTETICA
Escolaridade: | SUPERIOR EM CURSO Formagao PEDAGOGIAI ESTETICA
Nome: | HORACIODIB GONGALVESRIBERO =
Cagy. | ORIENTADOR SOCIAL T [Tipo de Vinculo: | PRESTAGAO SERVICOS |
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagdo LETRAS
Nome: | CRISTANORICARDOBORGES -~ ..~ « -0 o
Carge: | ORIENTADOR SOCIAL T [Tipo de Vinculo: | PRESTAGAO SERVIGOS
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagao
Nome:  |EDNALDORODRIGUESDASIVA .~ "
Cargo: 7' .MOTORISTA — Tipd de Vihr.;ulo:: EMP EMPREGATIC!O .
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formag&o: MOTCRISTA
WNome: | SONIAMARIA CAMARGO CORREIR .
Gage: | AUXILIAR DE LIMPEZA ~ 1 ¥ipo de Vinculo: | EMPREGATICIO
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formagzo:
Nome: - LCAMILADEPAULASILVA /" 7 "0 i
Cagor AUXILIARDEGOORDENA(}AO — " Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO
Escolaridade: | SUPERIOR COMPLETO Formagé&o: LETRAS
Tome: | CAMILA DOS SANTOS MOURA _ e e T
Cargo. | HONITOR DE INTEGRAGAO SOCIAL ~ [ Tipo de Vinculo: | EMPREGATICIO —
Escolaridade: | Ensino médio completo Formag3o:
Tome | YSTAVLYKATLYNFERNANDES . . .
Gargo[MONITOR DEINTEGRACAO SOCIAL | Tipo de Vinaulo: | EMPREGATICIO
Escolaridade: | ENSINO MEDIO Formag&o:
Nome: | VINIGIUS HENRIQUE FERREIRA MARTINS _~ =~ = =
Cargo: | MONITOR DE INTEGRAGAO SOCIAL " T7ipo de Vinculo: | EMPREGATICIO
Escolaridade: | ENSINO MEDIO COMPLETO Formagao:
Nome: | |LVAWARSADESOUZA . . . o TE
Cargo. | MONITOR DE m’rEGRAng SOCAL  [TipodeVincuo: [EMPREGATIGID
Escolaridade: | ENSINO MEDIO COMPLETO Formagéo:
Nome: | DANIELAVENANCIODEALMEIDA -~ =~ " T T
Carge | AUXILIARDE COZINHA T TTipo de Vinculo: | EMPREGATICIO

14 - PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas sera realizada pela enfidade e entregue na Prefeitura de Assis até o dia 31 de
janeiro de 2025.

Rua Jo&io Pessoa, 50-B — Assis/SP — CEP 19806-000 - Fone: (18) 3321-3922 - CNPJ: 03.586.496/0001-15 - 1, E.. Isenta
www.fundacaofuturoassis.org | e-mait: ffuturo_plm@hotmail.com \,\



UITILIVADE FUBLILA

Portaria Federal n® 03 de 11/10/2007
Lei Estadual n® 15.398 de 02/05/2014
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RCUID KUY

Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social: n° 5.850
Conselho Municipal de Assisténcia Social: n° 49

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente: n® 04-0r

Fundagdo Futuro

A Prefeitura Municipal tera até 150 dias apds o recebimento da prestagdo de conta para realizar a
andlise e aprovagao.
Assis, 25 de margo de 2024,

KAZUYOCHI OTA JUNIQR
CPF: 047.690.296.75
PRESIDENTE FUNDAGAO FUTURO

VAI\;&LENE IOTT!
CRESS: 50,581
ASSISTENTE SOCIAL
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