
ANEXO I 

PLANO DE TRABALHO 

Endereço: Rua Benedito Spinardi, 613 - Centro 
Telefones: (18) 3323 6204 / (18) 3323 5724 

E-mail: gabinetesmas@assis.sp.gov.br  



PLANO DE TRABALHO 2024 

Sociedade. 

- DADOS DA ORGANIZAcAo DA SOCIEDADE CIVIL 

Nome: Lar dos Velhos Obra Unida a Sociedade São Vicente de Paulo 
CNPJ: 48.354.872/0001-54 
Telefone: (18) 3322-4670 
Endereço: Avenida GetUlio Vargas, 732 -Vila Nova Santana. 
E-mail: lardosvelhos ssvyassis0-hotmail.com  
Site: lardosvelhosassis.org.br  
Dados bancãrios: Banco; Banco do Brasil S/A Agência: 6570-6 Conte corrente: 1.446-X 
Data da Fundaçäo: 31/08/1959 
Utilidade PUblica Municipal: 13.655/1995 
Utilidade PUblica Estadual: 1.325/2004 

II - DIRIGENTE DA ENTIDADE 

Nome: Marcos Antonio Bueno 	 Data de Nascimento: 19102/1966 
CPF: 089.069.548-24 	RG: 18.535.652-7 	Orgão Expedidor: SSP 
Endereço residencial: Rua Trés de Maio n° 1.417 - Vila Clernentina - Assis/SP 
Telefone: 18996112846 
E-mail: marcos_bueno@hotmail.com  
Periodo do mandato: 01/04/2022 a 31/03/2024 

HI- PRO.JETO/SERVIçO 

Projeto: PR0TEcA0 DE VIDAS 
Nome do Técnico/Responsavel polo Projeto: Caroline Esperança Rodrigues Novais 
Telefone para contato: 18 99778-7223 
EMail: carolineern.a.social©grnail.com  

IV- TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 

Nome: Caroline Esperança Rodrigues Novais 
Telefone: 18 99778-7223 
E-mail: carolineern.a.socialgmaiLcom 
Formaçao Profissional: Serviço Social 

IV- FINALIDADE ESTATUTARIA 
Artigo 50 . 0 LAR DOS VELHOS DE ASSIS tern por finalidade prestar serviços de relevancia 
pUblica e social de acoihimento institucional a idosos em situação de vulnerabilidade e/ou 
risco social e pessoal, na area da Assistencia Social, quando esgotadas todas as 
possibilidades de auto- sustento e convIvio corn os familiares, proporcionando-Ihes 
proteçAo social especial de alta complexidade, prestando serviços de atendirnento de forma 
gratuita, continuada, permanente e planejada. 
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Sociedade de São VkeñTe 

Lar dos Veihos de Assis 

VI - 1DENTIFIcAçA0 DO OBJETO E VIGENCIA 

NOME DO PROJETO: PR0TEçAO DE VIDAS 

a) OBJETO: 
Disponibilizaçao de 76 (setenta e seis) vagas para idosos do 60 anos ou mais, de ambos 
os sexos, que sejam dependentes, semi-dependentes ou independentes, que por aigum 
motivo não podem continuar sob os cuidados da farnilia. 

b) VIGENC1A: 
0 objeto do presente Piano de Trabaiho terá vigencia no periodo de 03/01/2024 a 
31/12/2024 

Vii - DESCRIçAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERiA 
A Organização da Sociedade Civil deverá estar devidarnente preparada para oferecer a 
atendirnento a 76 (setenta e seis) idosos, por melo de espaço fisico, equiparnentos, 
materials a equipe do trabalho adequados, de acordo corn as necessidades dos idosos. 

Os serviços prestados visam atender idosos de ambos as sexos, dependentes, semi-
dependentes e independentes acolhidos através do ordem judicial, encarninhamentos cia 
rode pUblica Centro de Referencia Especializado de Assistência Social (CREAS) e 
dernanda espontânea sendo esta Ultima perrnitida desde que esteja esgotada toda e 
qualquer hipOtese de vinculo familiar e cornunitário, caso a entidade assuma tal 
responsabilidade deverá ter ciência qua as demandas apresentadas pelo poder pUbiico 
deverao ser atendidas de forma imediata de acordo corn a necessidade do idoso, para 
tanto firrnarnos neste Terrno tie Colaboraçao a disponibilidade tie 10% do total de vagas 
ofertada pela OSC para 0 poder pUbiico sendo esta porcentagem atualizada anualmente 
conforme meta de acolhimento pactuada. 

a) DIAGNÔSTICO 
A Organizaçäo da Sociedade Civil situada no rnunicipio de Assis-SP, foi fundada em 
31/08/1959, é urn espaço organizado e pianejado para atender as dernandas advindas da 
pessoa idosa do que diz respeito as necessidades fisicas, psicoiOgicas a soclais. Os 
cuidados para corn os idosos são realizados continuamente conforrne a necessidade 
apresentada por cada urn. Atendernos pessoa idosa, sem distinçäo do cor, raga, sexo e 
credo reiigioso, proporcionando ambiente acolhedor aos residentes, bern corno 
assistencia material, moral, intelectual, social, espiritual, atividades culturais, recreativas e 
ernocionais corn psicOloga, fisioterapia, enfermagem, nutriçao, visando a preservação do 
sua saUde fIsica e mental, buscando sempre rnelhorar o bern-estar e a quaiidade de vida 
dos mesmos. 
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Sociedade de. São Vi.cente de Paulo 
Lar dos Veihos de Assis 
urn trabaiho junto a rede socioassistencial, considerando a crescerite 

dernanda do nUrnero de casos de idosos sendo vitirnas de violencia, maus tratos, abandono 
e negligenciados par famifiares. Diante desse cenário, a procura par abrigarnento tomou-
se urna constante, no qual a técnico avalia a caso em suas particularidades. priorizando o 
acoihirnento do idoso que ja nào possui vmnculos farniliares. 0 Estatuto do Idoso é urn 
instrumental que assegura urn trabaiho direcionado a proteçao, aos direitos, a dignidade, 
ao bern-estar e a participação do idoso na sociedade. Para tanto as instituiçOes a quais se 
propOe flrrnar essa parceria se comprorneterá a executar urn serviço de quandade conforme 
rege a Iegislacao 10.74112003. 

VIII - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 
76 Idosos 

IX - NUMERO DE ATENDIDOS 
Lotaçäo media mensal: 76 Idosos 

Quaritidade de  usuivibs partidpantes do SêEVi4O qile recebem Beneficios cie Ti hslètêiieia 
de renda 

Bolsa Familia:0 
	

Açao ..Jovem 0 
Rendacidadã 0 
	

BPC: 17 sendo: PCD 07 IDOSO 10 

X - RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS 

Voluntários 

Qtde Nome FunçAo Grau de Instruçao 

T ..J N 	thà TiM 	1 SüSWdr 

2 Arthur Games Pinto 

. 

Auxiliar Administrative Superior 

3 Marcela Martins Lisboa Nutricionista Superior 

• .ome 
- 

ruuçao 
_____________________ 

Grau de 
- 

Instruçao/FormacAo 
_____________________ 

Carga 
Horana 
Senianat 

Ana Maria Benedita Auxiliar De Enfermagem Ensino Médio Completo 44h 

2 Andrea Batista Toledo Serviços Gerais Ensino Médio Completo 44h 

Andreia Ferreira De Oliveira Garcia Auxiliar De Enfermagem Ensino Médib COhtpiét* 4411 

4 Andreia Francisco Vasconcelos Cuidador(A) De Idosos Ensino Médio Incompleto 44h 

5 Aparecida De Fatima Dos Santos Oliveira Cozinheiro(A) Ensino Media Completo 44h 

6 Bianca Caires Teixeira Massambone Fisioterapeuta Ensino Superior 30h 

7 Brune Maria Medeiros Rafael Belezi Enc. Serviços Limpeza Ensino Médio Completo 44h 

8 Brune Oliveira Paiao De Souza PsicOlogo (A) Ensino Superior 30h 
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Sociedade de São Vicente de iFaulo 
Lair dos Veihos de Assis 

-9 Brune Pereira Matias Cuidador(A) De Idosos Ensino Medio Completo 12/36h 

10 Carmem Silvia Cal Bianco Longhini Operadora Do Telemarketing Ensino Superior 36h 

Carolina Roche Bertoluci Callas Enfermeiro Erisino Superior 40h 

12 Caroline Esperança Rodrigues Novais ;Assistente Social Ensino Superior 30h 

13 Catia Ca Silva Alves Cuidador (A) De Idosos Ensino Mèdio Incompleto 441, 

14 Claudineia Maria Camargo Cuidador (A) De Idasos Ensino Me; dio Completo 12136h 

15 Cleberson Maycon Coelho AssistenteAdministrativo Ensino Superior 

Cleusa Aparecida Coelho Cisilo Services Gerais Ensino Médio Incompleto 44h 

ff DyähaRkäSb DOE -Santos -tuidador 	Di Idbsos -EtlsiuttQttdiailTconipteto 44h 

Elisangela Artero Do Noronha Operador De Telemarketing Ensino Médio Completo 361, 

IS Eluana Pereira Honorio Cuidador (A) De Idosos Ensino Médio Completo 44h 

Fernanda Andrade De Mattos Serviços Gerais Ensino Medio Completo 44  

Fernanda !atriciaZupa AuxtharDe Enferrnagern 	- Ensko Médio Complete 44h 

22 Holanda Nunes Ca Siva Venancio CuidadorA) be Idosos EnsinoM6djo Ca 	1éó 44h 

23 
- Ivete Vital De Oliveira Pinheiro Operador De Telemarketing Ensino Médio Completo 36h 

24 Janaina Maria Ferreira Serviços Gerais Ensino Medio Incompleto 441, 

25 Jean Paul Alessandro Camargo Auxiliar De Enfermagem Ensino Médio Completo 12/36h 

6- -JStPQa -$iSa-esa SçSeves -Ensino.Médio Corupteto 441, 

27 Joao Batista De Matos Auxiliar De Enfermagem Ensino Médio Completo 	- 12136h 

28 Joao Vitor Jose Santana Delmassa Motorista Toco Ensino Médio Incompleto 441, 

29 Juliana Dos Santos Barbosa Serviços Gerais Ensino Media Complete 441, 

Juliete Moraes Rodrigues Ca Costa Services Gerais Ensino Médio Incompleto 44h 

Keila Patricia Belezi Jose Serviços Gerais Enema Media toitIpmlO - 	 441, 

32 Marcia Ca Silva Freitas Duane Auxiliar Do Cozinha Ensino Medio Complete 44h 

33 Marcia Maria Ca Silva Serviços Gerais Etisino Médlo Incorupleto 441, 

Marcos Antonio Fernandes Auxiliar De Enfermagern Ensino Medio Completo 12/36b 

35 Marcos Mauricio Cunha Sobrinho Auxiliar De Enfermagem EnsinoMédlo Completo 12/36h 

36 Maria Das Gracas Ferreira Gomes Serviços Gerais Ensino Modio Completo 44h 

37 Maria De Fatima De Almeida Doe Santos Serviços Gerais Ensino Médio Completo - 441, 

Marilda Cardoso Auxiliar De Enfermagem Ensino Médio Completo 44h 

39 Meiriely Lopes Services Gerais Ensino Médio Complete 44h 

40, . NadiaCUnstaVescon.cetos Z%1acdi -slot*staa ESJflk: 

41 Nicole Cardoso Ortoncefli Auxiliar De Enfermagem Ensino Médio Complete 44h 

42 Osvanda Aparecida Pedroso Lisboa Serviços Gerais Ensino Medio Complete 44h 

43 Renilda Reis Bahia Supervisor De Telemarketing Ensino Médio Completo 441, 

44 Rosana Rodrigues Barges Operadora Ce Telemarketing Ensino Medio Completo 36h 

45 Sheyla Antonia Pereira Cuidador (A) De Idosos Ensino Médio Completo 441, 

Silmara Regina Quionha De Oliveira Services Gerais Ensino Mécilo Completo 44h 

Suziellem TamiresDos Santos Serviços Gerais Ensino Médio Complete 44h 

William Pinheiro Dos Santos Services Gerais Ensino Medio Completo 441, 

49 Zoraide Aparecida Fuentes Encarregado (A) Ensino Médio Complete 44h 
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Sociedade de Sã-f-) Vicente de Paulo 
Lar dos Veihos de Assis 

- DEscRIcA0 DAS METAS, ATIVIDADES E AQOES 

METAS 

Etapa Fase Acâo Atividades a serem desenvolvidas 

Disponibilizaçao 
de vegas 

1 - Disponibilizar 76 vagas ao pUbbco alvo da lnstituiçao 

Fortalecimento 
de vinculos 

2 - Reestabelecer vinculos farniliares e/ou sociais 

Acoihimento e 
Proteçao 

3 - Acoiher e garantir proteçao integral 

1 

Participaçao do 
Cornunidade 

4 - Possibilitar a convivência comunitária 

Prornoçao de 5 - Promover acesso a rede socioassistencial, aos denials ôrãos do 
Direitos Sisterna de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais 

Desenvolvirnento 6- Favorecer 0 surgirnento e o desenvolvirnento de aptidoes, capacidades e 
do protagonismo oportunidade pare que Os idosos façam escolhas corn autonornia. 

XII - PREVISAO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS 

XIII— PLANO DE APLICAçA0: (anual) 

- ltens de 
despesas 

Proprios Municipal Estadual Federal Total (R$) 

Recursos 
Humanos 

R$:1.210.026,14 R$:104.517,60 R$16.920,00 - R$:1.331.463,74 

Consumo R$: 280.306,25 R$:26.129,40 R$:11.280,00 - R$:317.71565 

Serviço de 
Terceiros 

R$: 532.680,23 R$: 0,00 R$: 0,00 - R$: 532.680,23 

Total R$: 2.023.012,62 R$:130.647,00 R$28.200,00 - R$: 2.181.859,62 
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Sociedade cia Sào Vicente cia Paulo 
Lair dos Velihos de Assis 

RAMA FISICO-FINANCEIRO - RECURSO MUNICIPAL 

Objeto hues Repasse Mensal 
Municipal 

Despesas de 
Recursos 
Humanos 

Despesas de 

Consumo 

Disponibilizaçao 

de 76 vagas ao 

pUblico alvo da 

Janeiro R$:10.887,00 - R$: 8.709,60 R$:2.177,40 

Fevereiro R$: 10387,00 - R$: 8.709,60 R$: 2.177,40 

Marco R$: 10.887,00 R$: 8.70960 R$: 2.177,40 

Abril R$:10.887,00 R$: 8.709,60 - 	 R$:2.177,40 

Maio R$:10.887,00 R$: 8.709,60 R$; 2.177,40 

Junho R$:10-887,00 R$: 8.709,60 R$: 2,177,40 

Juiho R$:10.887,00 R$: 8.709,60 R$: 2.177,40 

Agosto 

Instituiçao  

R$:10.887,00 R$:8.709,60 R$: 2.177,40 

Setembro R$:10.887,00 R$: 8.709,60 R$: 2.177,40 

Outubro R$:10.887,00 R$: 8.709,60 R$: 2.177,40 

Novembro R$:10.887,00 R$: 8.709,60 R$:2.177,40 

Dezembro R$:10.890,00 R$: 8.712,00 R$; 2.178,00 

TOTAL R$:130.647,00 R$:104.517,60 R$:26.129,40 

CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO - RECURSO ESTADUAL 

Estadual: R$ 

Conforme Lei Estadual 13.242 de 08 do dezembro 2008, regulamentada pelo Decreto 54.026 de 16 

de fevereire.2O9 -, álterada$iS DSCIèlö se:aas ee uaniacto e netThâä Stab 1" nä 

Resolucäo SEDS —001 do 08 do janeiro de 2013, alterada pela Resoluçao SEDS 016 do 23/09/2015 

e Resolução SEDS 29 do 27/12/2016. 
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Socaedade Ge 25c VTtcente c1 Pai ft 
Lar dos Vellios de Assis 

Objeto Més Repasse Mensal 
Estadual 

Despesas de 
Recursos 
Humanos 

Despesas tie 
Material tie 
Consumo 

Janeiro R$:2.350,00 R$: 1.410,00 R$:940,00 

Fevereiro R$:2350,00 _____R$'.1.410 . 00 R$:940,00 

Marco - R$:2.350,00 R$: 1.410,00 R$:940,00 

Abril - R$:2.350,00 R$: 1.410,00 	- R$:940,00 

Maio R$:2.350,00 R$:1.410,00 R$:940,00 

Disponibi!izaçao 
Junho R$:2.350,00 R$:1.410.00 R$:940,00 

de 76 vagas ao Juiho 

pUblico alvo da  

R$:2.350,00 R$:1.410,00 R$:940,00 

lnstituiçao 
Agosto R$:2.350,00 R$;1.410,00 R$:940,00 

Setembro R$:2.350,00 R$:1.410,00 R$:940,00 

Outubro R$:2,350,00 R$:1.410,00 R$;940,00 

Novembro R$:2.350,00 R$:1.410,00 R$940,00 

Dezembro R$:2.350,00 - R$:1410,00 R$:940,00 

TOTAL R$28.200,00 R$16.920,00 R$11.280,00 

Xiv— FORMA bE EXECUflO DAS AtIVIOADES E DE CQMPRIMItitb DAS ME-  AS 

A entidade/equiparnento frá executar as atividades e as metas prescritas neste Piano de 
Trabaiho, utilizando toda sua capacidade instalada, cumprindo corn as normas de 

seiwanca .e-de acsIiUdade, 4 or4q •cm. a fq  4e 4ewtta 

Agâo Fase Especificaçfio Valor (R$) 

Despesas corn pessoal Remuneração de pessoal R$121.437,60 

Materials de escritOrio, gas de cozinha, materials de 

2 Material de consume 
higiene e limpeza, 	materlais pare instalaçães a 

R$ 37.409,40 pequenos reparos, combustivel, manutençao do 
velculo registrado em nome da OSC,... 
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p cciedde de a'i 17icente de Paun 
Lair dos Veihos de Assis 

EFINIçAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIcAO DO 
CUMPRIMENTO DAS METAS, COM INDICADORES, QUALITATIVOS E 
QUANTITATIVOS PARA AVALIAQAO DE RESULTADOS E IMPACTO SOCIAL 
ESPERADO. 

a) IMPACTO SOCIAL ESPERADO (Indicadores I Instrumentals) 

IMPACTOS INDICADORES 1 	INSTRUMENTOS 

Fortalecimento de vInculos indice de idosos que retornaram ou se 
familiares e comunitarios aproximaram do convivio corn a familia. 

RelatOrio de atividades 
Indice de idosos localizados em espacos 

Rethfl S c. pUblicos; 
dice de idosos que retornaram a Gjrvx*apomdo  . 

idosos em situaçao de rua e 
abandono 

Indice de idosos inseridos no serviço de RelatOrio de Monitoramento 
acoihimento em abrigo. 

Visitas domiciliares 
Indice de atividades comunitárjas e 

Reduçào das vioiaçOes dos sociais corn os idosos: 
Observaçao 

direitos, seus agravamentos lndice de usuários encaminhados a rede 
ou reincidencia. socioassistencial e demais politicas 

pUblicas. Estudos de caso 

Piano deAcompartharnento Nrth 	acessoas 	atMdaes 

Construção da autonomia 
ofertadas 	pets 	ILPI, 	para individual e/ou familiar 
desenvolvimento 	de 	aptidoes 	e 
capacidades. 

Livro de registro de visitas 

Avaliacao dos familiares 
indice de idosos que retornaram ou se 

Idosos protegidos 
aproxh,iaram. -do. -convMo. -corn -a. farnilla; 
Indice de idosos inseridos no serviço de 
acolhimento em abrigo. 

a) Indicadores que aferirão as metas 

it 016-ADORES tNSTRUMENTAIS 

> 76 Idosos; > Lista nominal dos idosos da ILPI; 

> Grau de satisfaçäo dos usuários, quanto so > Pesquisa de Satisfaco do usuários 

atend,,-.uto; e das famiiias. 

> Grau de Satisfacão da Familia dos idosos, > Relat6rio de atividades 

quanto ao atendimento; > Visitas in Loco 

> Indice de Permanencia dos idosos 
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Sodedade de So Vcecite de Paulo 
Lar dos Vell-ios de Assis 

XVI - PRESTAQAO DECONTAS 

A prestaçäo de contas será realizada pela entidade/equipamento e entregue na Prefeitura 
de Assis ate a dia 31 de janeiro de 2025 do recurso Municipal; sendo o Recurso Estadual 
entregue mensalmente. 

A Prefeitura Municipal terá ate 150 dias apOs 0 recebimento da prestação de conta para 
realizar a análise e aprovação. 

XVII - CONCLUSAO 

Apesar das dificuldades que a instituição enfrenta para manter os idosos abrigados, essa 
parceria é urn auxillo de grande valia, que vem complementar o Custeio e manutençao das 
atividades desenvolvidas pelo Lar dos Veihos de Assis. 

Assis, 18 de Dezembro de 2023. 

Caroline E. odrigues Novais 
Assistente Social 
CRESS: 63.431 

Z,  ~A?  
I arcos AntOhio Bueno - Presidente 

RG: 18.535.652-7 
CPF: 069.089.548-24 
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