
Utilidade Püblica Federal: 89685/1984 - Utilidade PUbtica 
Estadual: 1827/1978 - Utilidade PUblica Municipal: 140211967 
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PLANO DE TRABALHO 

I - DADOS DA ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL 
Name: Asilo são Vicente de Paulo 
CNPJ: 44374.247/0001-43 
Endereço: Estrada Agua do Matao sin Assis SF 
Telefane (18) 33251683— celular: (18) 998065285 
E-mail: asocialasiIosaovicentedepauloassicom.br 
Site: wwwasilosaovicentepauloassis.colafl!i 
Dados bancarios: Banco: Brasil 	Agenda: 223-2 
Data da Fundaçao: 29/04/1947 
Utilidade PUblica Municipal: 1402/1967 
Utilidade Póblica Estadual: 182711978 

Conta corrente: 53296-7 

II - DIRIGENTE DA ENTIDADE 
Name: Durval Scamati 	 Data do Nascimerito:16/01/1955 
CPF:849.855. 348-20 	 RG:80821 67-4 	Orgao Expedidor: 5SF 
Endereço residencial: Av. Sebastiao Mendes de Brito n° 1.174, 
CEP: 19815-140 Assis - SP 
Telefane (18) 99776-3453 
E-mail: droma@uol.com.br  
Periodo do mandato: 01/02/2024 a 31/01/2026 

Ill - TECNICO RESPONSAVEL DA ENTIDADE 
Name: Ana Carolina Leite Machado 
Telefane: (11)977337169 
E-mail social: asocia©asilosaovcentedeaulcassis.com.br  
E-mail profissional: 
Formaçãa Profissional: Assistente Social 

IV - FINALIDADE ESTATUTARIA 
a) Proporcianar moradia as pessoas desvalidas e necessitadas em regime asilar\ 

interno; 

b) Propiciar atividades ocupacionais adequadas para os acolhidos, preenchendq'cY 
tempo ociasa e fazendo corn que as pessoas idasas se sintam óteis; 
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c) Proporcionar instruçOes gerais e fundamentals, born coma atendimento nos 
aspectos de educaçao, moral, religiosa, vestuãrio, saüde, alimentaçao, jurIdica e 
recreaçãa as pessoas idosas abrigadas. 

V-AREA DEATUA(;AO 

Assistencia Social 

Vi - IDENTIFIcAcA0 DO OBJETO E VIGENCIA 

NOME DO PROJETO: "Enveihecer corn dignidade" 

a) OBJETO: 

o presente Piano de Trabaiho tern coma objeto, garantir acoihimento asilar integral, a 44 

(quarenta e quatro) pessoas idosas em situaçao do vuinerabihdade social corn 60 anos ou 

mais, de ambos as sexos, que sejam dependentes, semi-dependentes ou independentes, 

acaihidos neste asiia. 

A verba seth destinada a Custeio de profissionais quahficadas para realiza(;ao dos 

cuidadas básicos e especificos as 44 pessoas idosas abrigadas nesta instituição. 

b) VIGENCIA: 

o objeto do presente Piano de Trabaiho terá vigência do a partir de sua assinatura ate 
31/12/2024. 

Vii— LOCAL DE ATENDIMENTO 

Asilo São Vicente de Paulo - Assis/SP Area Rural 

Viii- PUBLICO ALVO 

A Organizaçao da Sociedade Civil - OSC deverá estar devidamente preparada para... 

oferecer a acoihimento a 44 (quarenta e quatro) pessoas idasas, par meio do espaço f11'o, 	' 
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equipamentos, materials e equipe de trabalhos adequados, de acordo corn as 

necessidades das pessoas idosas. 

Os serviços prestados visam atender pessoas idosas de ambos os sexos, 

dependentes, semi-dependentes e independentes acolhidos através de ordern judicial, 

encaminhameritos pela rede socioassistencial, como o Centro de Referenda EspeciaFzado 

de Assistencia Social - CREAS e/ou dernanda espontânea sendo esta óltima perrnitida 

desde que esteja esgotada toda e qualquer hipotese de vinculo familiar e cornunitário. 

Caso a entidade assuma tal responsabitidade deverá ter ciência que as demandas 

apresentadas pelo poder pUblico deverao ser atendidas de forma irnediata de acordo corn 

a necessidade da pessoa idosa. 

IX CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 

Ana 2022 Pessoas acolhidas 42 

ttmcta ns5oas1Thsrc 

Ana 2023 Tpessoas acolhidas 42 

Ana 2024 Pessoas acolhidas 44 

Ana 2025 Pessoas acolhidas 44 

X- JLJSTIFICATIVA 

0 Asilo São Vicente de Paulo è urna Instituiçao Asilar de Longa Permanencia, fundado 

em 29 de abut de 1947, Entidade Civil, sem fins lucrativos, localizada em area rura 

Muriicipio de Assis. 

0 trabalho consiste no Serviço da Proteçao Social Especial de Alta 

onde buscamos a reconstrução e o fortalecimento dos vinculos familiares a pessoas idoss---

abrigadas corn 60 anos ou mais de ambos as sexes, que possuern graus diferencia osfi4 - 
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lirnitaçOes, autonornia, independencia, que demandam de cuidados especIficos, em 

situação de vulnerabilidade social, situaçao do abandono, ameaça, violaçao do direitos, 

situação de risco ou corn vinculos familiares rompidos. 

A OSC consta corn urna equips técnica multidisciplinar e interdisciplinar, habilitados 

pars urn trabalho do exceléncia em qualidade, na garantia de direitos hurnanizados a ILIZ 

das legislaçoes vigentes e as norrnas do funcionarnento expedidas pelos árgãos 

cornpetentes. 

Desde o final do ano do 2003 a asilo passou a ser administrada por urns Diretoria, 

quo é urn indicador importante no processa do intensas mudanças, resgatou a credibilidade 

e transparéncia dos serviços prestados. 

Nosso propOsito O acolher corn amor as pessoas idosas para urn enveihecirnento corn 

qualidade de vida e garantir a proteção integral a todos as acolhidos, proporcionando-Ihes 

urn ambiente seguro interno e externo, o direito a vida, a alirnentaçao, a saüde, a educaçao, 

a cultura, ac esporte e laser, a cidadania, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitária 

para a preservaçao S saude fisica e mental e seu aperfeiçoamento moral, intelectual 

espiritual e social, em condiçOes de dignidade e liberdade, oferecendo instalaçäo fisica 

adequada, alirnentaçao de qualidade e referencia no atendimento e na promoção na 

garantia do bern estar das pessoas idosas, corn cuidados necessaries para o bern estar 

social dos residentes, sendo que estes em sua rnaioria são do rnunicipio e as demais da 

regiao, alguns não tern referencias farniliares, apresentam comprometirnentos, debilidades 

mentais e fisicas. 

0 major desafio da Diretoria são as dificuldades financeiras, frente a reestruturaçao 

dos serviços e adequaçao do espaço fisico, em detrimento a Politica Nacional de 

Atendimento ao Idoso e SUAS - Sistema (Thico de Assisténcia Social. 

As lnstituiçoes de Longa Permanéncia do Municipio estão desenvolvendo urn trabaiho 

junto a rode socioassistencial, considerando a crescente demanda do nUmero de casos de'., 

pessoas idosas vem sendo vitimas de violência, maus tratas, abandono e negligenciados. 

por familiares. 
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Diante desse cenário, a procura por abrigamento tornou-se constante, no qual o 

técnico de service social avalia o caso em suas particularidades, priorizando a situaçao de 

vulnerabjlidade e o acoihimento da pessoa idosa quejá nao possul vinculos farnihares. 

0 Estatuto da Pessoa ldosa é urn instrumental que assegura urn trabaiho direcionado 

a proteçao, aos direitos, a dignidade, ao bem-estar e a participação das pessoas idosas na 

sociedade. Para tanto essa instituiçao a qual se propoe firrnar essa parceria se 

comprometerá a executar urn serviço de qualidade conforrne rege a Iegislaçao 

10.741/2003. 

Assim dentro do Piano de Trabaiho apreseritado pelo OSC, será prestado em total 

consonância corn as legislaçOes que garantem proteçào integral a pessoa idosa e 

qualidade aos services prestados, portanto no ano de 2024 o Asilo São Vicente de Paulo 

continuará executando a Programa de Proteçao Social Especial de Alta Complexidade, 

prestando serviços de abrigarnento a pessoas idosas que nao possuern condiçOes de 

manutenção da própria sobrevivencia, nem proteQão familiar, ou seja aqueles ern situação 

de risco pessoal e social, abrigados por deterrninaçao judicial corno medida protetiva, ou 

encarninhamentos do trabaiho em rede de serviços coma a Secretaria Municipal de 

Assistencia Social - SMAS, Centro de Referencia Especializado de Assistencia Social - 

CREAS, Sistema Unico de Saude— SUS, e cam toda rede socioassistenciat. 

Xl - OBJETIVO GERAL 

Custeio de profissionais qualificados para realização dos cuidados basicos e especIficos as 

44 pessoas idosas abrigadas nesta instituição, garantindo a continuidade do trabalho jà 

realizado no Asilo, visando a garantia absoluta de direitos a todos os acoihidos. 

Xli - OBJETIVOS ESPECIFICOS 

1- Custear profissionais qualificados para a realizaçäo de cuidados e serviços bésicos 

especializados para as 44 pessoas idosas abrigadas nesta OSC visando: 

- 

V 
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2- Garantir o fortalecimento de que a pessoa idosa seja reconhecida come urn cidada de 

dire itos 

3- Proporcionar e garantir que as funcionários estejam orientados conforme a lei de 

proteçäo a pessoas idosas 

4- Garantir a plena cidadania das pessoas idosas 

5- Proporcionar acesso a garantia tie direitos integral a fades os acolhidos 

XIII - MET000S 

ATMDADES Out Nov Dez 

Escuta qualificada corn as pessoas idosas X X X 

Orientaçöes aos furicionários sabre a direito a 
cidadania das pessoas idosas 

Orientação as pessoas idosas sabre sous 
x x x 

dIreitos 

XIV - METAS 

0 cumprirnento das metas sera avaliado par melo da escuta qualificada corn cada pessoa 

idosa e corn os Colaboradores, seiã observado através dos indicadores de avaliaçâo o 

relate dos envolvidos e avaliaçäo do nivel tie qualidade tie vida e contentamento 

expressado pelas pessoas idosas abrigadas  

7
/ 
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As orientaçoes sobre cuidados e direitos garantidos seräo orientados individualmente e em 

grupos por setores, buscaremos as meihorias atraves das avaliaçoes de todos os 

envolvidos. 

0 intuito e e será o fortalecimento do reconhecimento qua a pessoa idosa tenha todos Os 

direitos garantidos como pessoa cidadâ de direitos. 

A OSC ira executar as atividades de atendimento a todas as pessoas idosas de acordo corn 

o Piano de Trabaiho, acompanhando as etapas do trabaiho dos funcionários para gerar a 

pagamento em holerite mensal. 

Açao I Fase Especificacao 	 Jivator (R$) Ji 
1 rcursos I Remuneraçao de pessoal (salarios, 

IRs 73.333,00 
Humanos encargos, ferias e 13 1  salários)  

a) Descriçáo das metas: 

Vigencia: a partir de sua assiriatura ate 31/12/2024 

b) Etapalatividade: 

No prirneiro memento, estaremos buscando escutar todos os envoividos, através do 

ievantarnento de informaçoes e atendimentos diários jé realizados, ofertaremos as 

orientaçOes corn base no Estatuto da Pessoa idosa e outras leis vigentes. 

c) Descrição da etapa: oferta de atividades: 

Vigéncia: a partir da ass inatura ate 31/12/2024 
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XV - RECURSOS HUMANOS 

NOME FuNcAo KORARIA[CONTTO REMUNERAcA0 

JAIR RIBEIRO ASSIST. ADMINISTRAIIVO 40K/S CLT R$1.712,76 

ANA CAROLINA LEITE MACHADO ASSISIENIE SOCIAL  30H/S CLI R$ 1.838,00 

ANTONIA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12x36 CLI R$ 2.058,00 

ANTONIO FERREIRA SOBRINHO AUXILIARDE ENFERMAGEM 12x36 CLI R$ 2.058,00 - 

CONCEICAO L DE MACEDO FAVONI AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H/S CLI R$ 2.058,00 

MARIA APARECIDA M DE OLIVEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM 12x36 CLI R$_2.058,00 

FERNANDA TEODORO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 1206 CLI R$ 2.058,00 - 

CLAUDEMIR DIAS PEREIRA AUXILIAR DE MANuTENçAO 40K/S CLI R$ 1.543,62 

GESSIMAR BOREL DE OLIVEIRA COZINHEIRA 12x36 CLI R$1343,62 

LARISSA QUEIROZ DUARIE CUIDADOR DE IDOSOS 12x36 CLI 
R$ 1.57000 1 

LUCIANA MARIA DE ALMEIDA ROSSI CUIDADOR DE IDOSOS 12x36 CLI R$1.570,00 

BIANCA GALVAO IALIATE CUIDADOR DE IDOSOS 12x36 CLI R$ 1.570,00 

SANDRA MARIA LEIIAO DE LIMA CUIDADOR DE IDOSOS 12x36 CLI R$ 1.57 	00 

CAIIA DASILVAALVES CUIDADOR DE IDOSOS 1207 CLI 

MARIA APARECIDA DE GODOI SILVA 

GESSICA P0. SOARES DOS SANIOS 

ENFERMEIRA 

FAXINEIRA 

30K/S 

1206 

CLI 

CLI 

R$ 2.073,16 

R$ 1.560,00 

JAQUELINE FERREIRA DE LIMA 

LISANDRA ALINE RODRGUES ALVES 

FAXINEIRA 

FAXINEIRA 

1206 

 1206 

CLI 

CLI 

R$ 1.560,00 

R$ 1.560,00 

MEIRE LUCIA DIAS LUCIO FAXINEIRA 12x36 CLI R$ 1.543,62 

ROSENEIDE FELICIANO SERODIO LAVADEIRA 1206 CLI R$1.543,621 

SOLANGE CARVALKO DA SILVA LAVADEIRA 1206 CLI R$ 1.543.62 

VIVIANE MARIA FAGUNDES LAVADEIRA 12x36 CLI R$ 1.543,62 

ANDRE LUCIANO IANGERINO MOT NO IRANSP. DE DOC. 40H/S CLI R$ 1.915,70 

CARLOS EDUARDO FLORENCIO MOT NO IRANSP. DE DOC 401-i/S CLI R$ 1.915,70 - 

CLAUDIANA CHIAMPI FIGUEIREDO MOIORISIA 1206 CLI R$ 1.915,70 - 

MARCOS ROBERTO M VIANA MOIORISIA 12X36 CLI R$ 1,915 ) 70 

IELMA MARIA GUEDES OP DE TELEMARKETING 40H/S CLI R$1,543,62, 

ALEXIA DUARIE ALVES 

LUANA CAMARGO DIAS 

ANA JULIA GONALVES 

OP DE TELEMARKETING 

PSICOLOGA 

SUPERVISORA  

40H/S 

30H/S 

 40K/S 

CLI 

CLI 

CLI 

R$1.54363\j 

R$_1.057,00J 

R$_2.038,00/ 

T) 
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XVI— ESTRUTURA FISICA 

Item Descriçao 	 t  Existentes 
01 Sala administrativa Sim 
01 
01 

Sala de Reuniac 
Sala de Serviço Social e Psicologia 

Sim 
Sim 

01 Sala Interna de TV coletiva Sim 
24 
12 

DormitOrio 
Banheftos  

 Sim 
 Sim 

02 Banheiros para Colaboradores Sim 
01 Enfermaria   Sim 
01 Sala de Farmacia Sim 
01 Sala de Atendimento da enfermagem I 	Sim 
01 - Sala de fisioterapia Sim 
01 Refeitôrio para idosos  Sim 
01 Refeitorio dos Golaboradores Sim 
01 Cozinha Sim 
01 Despensa Sim 
01 Lavanderia Sim 
01 1 Area de recreacäo externa Sim 

XVII - PLANO DE APLICAçAO 

r5ESCRIQA0 VERBA MUNICIPAL 	 - 

Despesas corn Pessoal R$ 73, 33300 
Remuneracâo, encargos, férias e 13 0  salários R$ 73, 333.00 

XVIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

TOTAL 
	

R$73, 333.00 
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XIX - MONITORAMENTO E AVALIA(;A0 

a) Acaol: 

A avaliaçao será realizada por meio dos indicadores de escuta e observaçao de cada 

pessoa idosa e cada Colaborador. Serã realizado urn levantamento de inforrnaçoes em 

relaçao ao conhecimento de garantia de direitos dos funcionädos das pessoas idosas e 

tamb(§rn a respeito do canhecirnento das próprias pessoas idosas acolhidas em relaçäo aos 

seus direitos. 

b) Indicadores: 

Os indicadores serao através da escuta qualificada corn todas as pessoas idosas e a equipe 

operacional de forma individual e grupal para alinhamento do trabalho realizado e melhorias 

se necessário. 

Realizaremos orientaçOes corn base nas leis de proteçao a pessoa idosa buscando a 

satisfaçao do trabaiho realizado considerando as atividades já desenvolvidas. 

c) Forma de coleta de dados: 

Perguntas de Satisfação através de escuta, conversas, reunioes como as pessoas idosas 
e os Colaboradores. 

d) Püblico AIvo avaliado: 

A avaliaçao se dará atraves da satisfaçao das pessoas idosas em relaçao ao trabaiho 
realizado e tambem dos funcionãrios em relaçao as estrat(§gias propostas. 

e) Responsável pela coleta do dados: 

Toda a equipe técnica. 
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XX - PREsTAçA0 DE CONTAS 

A prestaçao de contas sera reatizada pela entidade e entregue na Prefeitura de Assis ate 
dia 31/01/2025. 

XXI - DECLARAçAO 

Na quaiidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao 

(Orgao Pübiico interessado), para Os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer 

débito em mora ou situaçao de inactimpléncia corn Tesouro ou qualquer outro Orgao ou 

entidade da Adrninistraçao Püblica, que irnpeça a transferéncia de recursos oriundos de 

dotaçao consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste Piano de Trabaiho. 

Pede deferimento. 

Assis, 15 de outubro de 2024 

fl 	__ 
es o veITCcnico 

Ahr ãi-dhna L&te Machado 
Assistente Soda 
CRESS - 65468 

Dyfrval Scamati 
--- 	Presidente 
CPF: 849.855.348-20 




